
 

Manager Bedrijfsvoering   

Bouw mee aan de toekomst van HK Zorg 

Goede zorg vraagt om meer dan bevlogen professionals alleen. Het vraagt om een sterke 

organisatie, heldere keuzes, gezonde financiën en duurzame samenwerkingen. Daarom zoeken 

wij per direct een ondernemende Manager Bedrijfsvoering die richting geeft, kansen creëert en 

samen met ons verder bouwt aan de toekomst van HK Zorg. 

HK Zorg biedt specialistische jeugd- en geestelijke gezondheidszorg aan kinderen, jongeren en 

jongvolwassenen van 4 tot 23 jaar. Vanuit onze locaties in Ommen en Wierden zetten ruim 35 

betrokken professionals zich dagelijks in voor passende en kwalitatief hoogwaardige zorg. 

Wij groeien, ontwikkelen en professionaliseren. Daarom zoeken wij een stevige manager die 

operationele slagkracht combineert met strategisch inzicht. 

Jouw rol 

Als Manager Bedrijfsvoering ben je verantwoordelijk voor de dagelijkse bedrijfsvoering én de 

strategische ontwikkeling van HK Zorg. Je vormt samen met de Manager Zorg het 

managementteam en bent een belangrijke sparringpartner voor de bestuurder. 

Waar de Manager Zorg verantwoordelijk is voor de zorginhoudelijke kwaliteit, zorg jij voor de 

organisatorische, financiële en strategische randvoorwaarden. Samen zorgen jullie voor een 

gezonde, toekomstbestendige organisatie. 

Wat ga je doen? 

• Leidinggeven aan de bedrijfsvoering en organisatieontwikkeling van HK Zorg. 

• Ontwikkelen en realiseren van de strategische koers en meerjarenplannen. 

• Verantwoordelijk zijn voor financiële sturing, begrotingen, resultaten en de planning- en 

controlcyclus. 

• Onderhouden van relaties met gemeenten, zorgverzekeraars en samenwerkingspartners. 

• Leiden van contractonderhandelingen, aanbestedingen en subsidieaanvragen. 

• Signaleren van kansen voor groei, innovatie en nieuwe samenwerkingen. 

• Versterken van processen, samenwerking en professionalisering binnen de organisatie. 

• Samen met HR bouwen aan goed werkgeverschap en een aantrekkelijke werkomgeving. 

• Vertegenwoordigen van HK Zorg binnen regionale netwerken en het zorglandschap. 

• Stimuleren van digitalisering en innovatieve toepassingen, waaronder AI. 

Je krijgt veel ruimte, verantwoordelijkheid en invloed om HK Zorg verder te ontwikkelen. 



Wie zoeken wij? 

Jij bent een mensgerichte leider met een ondernemende instelling. Je overziet het geheel, durft 

keuzes te maken en weet mensen mee te nemen in verandering. 

Daarnaast: 

• Heb je academisch werk- en denkniveau. 

• Heb je ruime leidinggevende ervaring. 

• Ben je financieel en bedrijfsmatig sterk. 

• Heb je ervaring met strategische organisatieontwikkeling. 

• Ben je een stevige gesprekspartner voor gemeenten, zorgverzekeraars en externe 

stakeholders. 

• Weet je commerciële, financiële en maatschappelijke belangen goed te verbinden. 

• Werk je resultaatgericht zonder de menselijke maat uit het oog te verliezen. 

• Zie je kansen en vertaal je deze naar concrete resultaten. 

Ervaring binnen de zorg is een pré, maar jouw visie, leiderschap en ondernemerschap zijn 

minstens zo belangrijk. 

Wat bieden wij? 

• Een sleutelpositie binnen een ambitieuze en groeiende zorgorganisatie. 

• Veel verantwoordelijkheid, autonomie en ondernemingsruimte. 

• Directe invloed op beleid, strategie en toekomstontwikkeling. 

• Nauwe samenwerking met een betrokken bestuurder en Manager Zorg. 

• Korte lijnen, een informele cultuur en bevlogen collega's. 

• Ruimte voor innovatie, persoonlijke ontwikkeling en eigen initiatieven. 

• Een passend arbeidsvoorwaardenpakket dat aansluit bij de zwaarte van de functie. 

• Inschaling FWG 70 – 75 CAO GGZ, afhankelijk van kennis, ervaring en omvang van het 

mandaat. 

Waarom HK Zorg? 

Omdat wij geloven dat de beste zorg ontstaat in een organisatie waar mensen met plezier 

samenwerken, zich blijven ontwikkelen en de ruimte krijgen om het verschil te maken. 

Ben jij een strategische bouwer met hart voor mensen en een scherp oog voor 

ondernemerschap? Dan maken wij graag kennis met je. 

Interesse? 

Stuur jouw motivatie en cv naar HRM@hk-zorg.nl . We zijn benieuwd naar jouw visie op 

leiderschap, organisatieontwikkeling en de toekomst van de zorg.  

mailto:HRM@hk-zorg.nl


We zien de reacties graag vóór donderdag 19 november tegemoet. De sollicitatiegesprekken 

zullen plaatsvinden op maandagmiddag 23 november en woensdagochtend 25 november. 

Vragen naar aanleiding van deze vacature? U kunt hiervoor contact opnemen met onze manager 

Zorg, Inge Homrighausen, of onze teamcoördinator Nicole Aanstoot. Beide zijn via het algemeen 

nummer te bereiken op 0529 – 700200. 

Meer informatie: www.hk-zorg.nl 
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